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Wet van 10 april 1990 — erkenning voor het uitoefenen van de activiteit installatie en onderhoud van
systemen om brand, gaslekken of ontploffingen te voorkomen of vast te stellen .

Geachte,

Op 20 mei 2010 werd de wet van kracht waarbij de activiteit van installatie en onderhoud van systemen en
centrales om brand, gaslekken en ontploffingen te voorkomen of vast te stellen opgenomen werd als activiteit in
de wet van 10 april 1990 tot regeling van de private en bijzondere veiligheid. Dit heeft voor gevolg dat elke
onderneming die deze activiteit wenst uit te oefenen of aan te bieden, gehouden is hiervoor een erkenning te
bekomen van de minister van Binnenlandse Zaken.

a. Welke systemen worden bedoeld?

Een alarmsysteem kan bepaald worden als een geheel van technische procédés die het opsporen en het
signaleren beogen door om het even welk middel, vanaf het beginstadium van een brand, een gaslek of
ontploffingsgevaar, opdat binnen de kortst mogelijke termijn interventiemaatregelen (verwittigen
hulpdiensten) kunnen worden genomen.

Indien brandmeldknoppen enkel dienen om een sirene te activeren en om een gebouw te ontruimen vallen zij niet
onder de wetgeving. Indien door op deze knop te duwen niet enkel een sirene wordt geactiveerd, maar ook
automatisch de hulpdiensten worden verwittigd, valt deze brandmeldknop wel onder de wetgeving.

Het installeren van andere materialen ivm brandpreventie (brandwerende deuren, brandkoepels,
brandblussers,...) vallen hier dus niet onder.

b. Wie moet een erkenning bekomen?

Elke natuurlijke persoon of rechtspersoon die een activiteit uitoefent bestaande in de blijvende of tijdelijke levering
aan derden van diensten van conceptie, installatie, onderhoud of herstelling van systemen om brand, gaslekken
of ontploffingen te voorkomen of vast te stellen.

De wet onderwerpt niet enkel de onderneming die deze activiteiten uitvoert aan een erkenningsplicht, maar ook
de onderneming die deze activiteiten aan derden aanbied!, zonder ze zelf uit te voeren. Daarom dienen eveneens
over een erkenning te beschikken, de ondernemingen die:

- deze activiteit niet zelf uitvoeren, maar er publiciteit voor voeren;
- hoofdaannemers die deze activiteit laten uitvoeren door onderaannemers;
- bedrijven die enkel als onderaannemer optreden voor deze activiteit.
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Alle ondernemingen die op Belgisch grondgebied deze activiteiten wensen aan te bieden of uit te voeren moeten
een erkenning bekomen, ongeacht of ze in Belgié of in het buitenland gevestigd zijn. Voor buitenlandse
ondernemingen wordt bij de beoordeling van de erkenningsvereisten wel rekening gehouden met de garanties die
zij, in het geval van gereglementeerde situatie, reeds aan hun eigen overheid van hun land van herkomst, hebben
verstrekt.

De ondernemingen die nu reeds erkend zijn voor de conceptie, installatie en onderhoud van
goederenalarmen (inbraakalarm) en persoonsalarmen (hold-upknoppen) en de activiteit van installatie en
onderhoud van systemen en centrales om brand, gaslekken en ontploffingen te voorkomen of vast te
stellen al uitoefenen moeten geen erkenningsdossier overmaken.

c. Erkenningssprocedure

De erkenningssprocedure verloopt in volgende stappen:

- de betrokken onderneming dient een aanvraag in voor het bekomen van een erkenning; de aanvraag is
vergezeld van een aanvraagdossier (zie punt d);

- eenmaal het dossier volledig is, onderzoekt de administratie of aan alle erkenningsvoorwaarden voldaan is;

- de minister of de door hem gedelegeerde ambtenaar neemt een beslissing over de erkenning;

- het besluit over de erkenningsaanvraag wordt aan de aanvrager genotificeerd en in het Belgisch Staatsblad
gepubliceerd.

Een erkenning wordt geweigerd indien de aanvrager niet aan alle erkenningsvoorwaarden voldoet of indien hij
onvoldoende zijn medewerking verleende om een volledig aanvraagdossier te kunnen samenstellen.

d. Aanvraagdossier

1. De aanvraag fot het bekomen van een erkenning geschiedt door middel van een aangetekende brief
uitgaande van de aanvrager en is gericht aan: FOD Binnenlandse Zaken, Directie Private Veiligheid,
Waterloolaan, 76, 1000 Brussel. De brief vermeldt zeer uitdrukkelijk dat de aanvrager zijn aanvraag doet voor
het bekomen van een erkenning voor de installatie en onderhoud van systemen om brand, gaslekken en
ontploffingen te voorkomen of vast te stellen. De aanvraagbrief vermeldt ook de persoon met wie in naam van de
aanvragende onderneming verder kan worden gecorrespondeerd met vermelding van zijn telefoonnummer en e-
mailadres en het ondernemingsnummer waarmee de onderneming is ingeschreven in de Kruispuntbank van
ondernemingen.

2. Het bewijs dat de onderneming uiterlijk op 20 mei 2010 effectief systemen en centrales om brand, gaslekken
en ontploffingen te voorkomen of vast te stellen installeerde. Deze voorwaarde kan worden aangetoond met alle
schriftelijke bewijsstukken, met uitzondering van een verklaring. Komen bijvoorbeeld in aanmerking:

- recente overeenkomsten met klanten of facturen aan klanten voor het verlenen van deze activiteiten.

De statuten van de onderneming, gepubliceerd voor 20 mei 2010, waarbij in het maatschappelijk doel melding
wordt gemaakt van deze activiteiten alleen volstaat niet.
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Uit de documenten moet blijken dat het wel degelijk de aanvrager is, waarop ze betrekking hebben.

3. Bij het indienen van de aanvraag moet 374,81 euro op het rekeningnummer 679-2005794-28 onder de
benaming 'Fonds wvoor de bewakingsondernemingen, de beveiligingsondernemingen en de interne
bewakingsdiensten en de privé-detectives’ zijn gestort (met de vermelding ‘BEVB' + naam van de aanvragende
onderneming). Deze betaling is verschuldigd om de administratieve kosten van de overheid te dekken die
voortvloeien uit de behandeling van het dossier. Zolang deze betaling niet is ontvangen, zal de aanvraag niet
worden behandeld.

4. Opleidingsvoorwaarde voor het uitvoerend en leidinggevend personeel:

- Eris op dit ogenblik nog geen opleiding voorzien. De betrokken ondernemingen zullen over de opleiding worden
ingelicht, zodra deze voorzien is. Het leidinggevend en uitvoerend personeel dient pas 18 maanden nadat de
onderneming is erkend aan de opleidingsvoorwaarden te voldoen.

e. Voorlopige voortzetting van de activiteiten.

Omwille van het feit dat beslissingen over erkenningsaanvragen lange tijd kunnen uitblijven, terwijl deze

activiteiten nu reeds worden uitgeoefend, is beslist dat bestaande ondernemingen deze activiteiten kunnen

voortzetten tot op het ogenblik dat de minister een beslissing neemt over hun erkenningsaanvraag.

Ondernemingen die voor de voortzetting van deze activiteiten wensen in aanmerking te komen, moeten voldoen

aan twee voorwaarden:

1. Ze moeten een aanvraag tot het bekomen van een erkenning (zie punt d) aangetekend hebben ingediend
voor uiterlijk 20 juli 2010.

2. Ze moeten aantonen dat ze de activiteiten effectief uitvoerden uiterlijk op datum van 20 mei 2010 (zie punt
d).

Ondernemingen die van dit voordeel wensen gebruik te maken, moeten hiervan melding maken in hun aanvraag

en deze documenten bij hun aanvraagdossier voegen.

Indien geoordeeld wordt dat ze hun activiteiten kunnen voortzetten zullen de aanvragers een brief ontvangen van

de administratie van Binnenlandse Zaken. Ze kunnen deze brief tot uiterlijk de datum waarop een beslissing

wordt genomen over de aanvraag van hun erkenning, gebruiken om ten aanzien van derden (klanten, ...) aan te

tonen dat ze wel degelijk in regel zijn om deze activiteiten uit te oefenen.

Ondernemingen die niet aan de voorwaarden voldoen om deze activiteiten voorlopig voor te zetten, moeten

onherroepelijk wachten om deze uit te oefenen of aan te bieden tot de datum waarop ze een erkenning bekomen

hebben van de minister van Binnenlandse Zaken.

f. Bijkomende documenten

Om de activiteiten verder te zetten volstaat het om de gevraagde gegevens die gevraagd worden onder punt d.
aanvraagdossier over te maken. De administratie kan later nog bijkomende documenten opvragen, deze moeten
nu nog niet worden overgemaakt:

- Het bewijs dat de onderneming voldoet aan de beroepsbekwaamheid van elektrotechnisch installateur
(bewijs inschrijving van de beroepsbekwaamheid in de Kruispuntbank voor Ondernemingen)
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- Het registratienummer als aannemer.

- Wat betreft het personeel van de onderneming (zelfs ingeval het een éénmansondermeming betreft):

a) het totaal aantal personeelsleden van de onderneming (uitgedrukt in éen getal).

b) een lijst van het leidinggevend personeel en de leden van de Raad van Bestuur met vermelding
van hun naam, voornamen, geboortedatum, nationaliteit, volledig adres en datum van indiensttreding.

Onder leidinggevend personeel dient te worden verstaan:

Het personeel dat aan het hoofd staat van de onderneming als zodanig. Dit personeel is belast met het
nemen van beslissingen op het vilak van het dagelijks bestuur en draagt hiervoor de
verantwoordelijkheid, onder meer ten overstaan van de raad van bestuur. Hieronder vallen o.a.
directeurs, zaakvoerders, gedelegeerde bestuurders, bestuurders (afhankelijk van wat er in de statuten
bepaald is en afhankelijk van de rechisvorm van de onderneming).

Het personeel dat aan het hoofd staat van het uitvoerend personeel dat belast is met de eigenlijke
activiteiten. Dit personeel neemt de belangrijkste beslissingen in verband met de veldoperaties of neemt
de effectieve leiding op zich van het uitvoerend personeel.

c) een lijst van het uitvoerend personeel (dit zijn personeelsleden die activiteiten inzake conceptie,
installatie, onderhoud of herstel van de systemen of de centrales uitoefenen) met vermelding van hun
naam, voornamen, geboortedatum, nationaliteit, volledig adres, datum van indiensttreding en hun
taakomschrijving (conceptie, installatie, ...).

d) een origineel of een kopie van een uittreksel uit het strafregister (model 1), voor het
leidinggevend en uitvoerend personeel of een gelijkwaardig bewijs voor personen die hun woonplaats in
het buitenland hebben. Dit uittreksel mag maximaal zes maanden oud zijn wanneer de aanvraag wordt
ingediend.

e) een curriculum_vitae (beschrijving van het beroepsverleden) in hoofde van het leidinggevend
personeel en de leden van de Raad van bestuur van de onderneming.

f) het leidinggevend personeel en de personen die in de raad van bestuur zetelen, dienen bij de
aanvraag tot erkenning, hun schriftelijke instemming te verlenen met het in artikel 5, 8° bedoelde
veiligheidsonderzoek.

- Een kopie van een keuringsverslag waaruit blijkt dat uw onderneming voldoet aan een aantal technische
vereisten.
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- Bankwaarborg

In het buitenland gevestigde ondernemingen die in ons land niet beschikken over een exploitatiezetel — en enkel
deze ondernemingen, moeten beschikken over een uitvoerende bankwaarborg van minimaal 12.500€. Deze
waarborg moet kunnen aangesproken worden door de Belgische overheid.

g. Sancties

Ondernemingen van wie vastgesteld wordt dat ze deze activiteiten uitvoeren of aanbieden riskeren ernstige
sancties. De situatie is illegaal, indien de onderneming die deze activiteiten uitvoert of aanbiedt:

- kon genieten van de maatregel die voorziet in de mogelijkheid van voorlopige voortzetting, maar die na datum
waarop de minister van Binnenlandse Zaken de erkenning weigerde, de activiteiten toch verder uitvoert of
aanbiedt;

- weliswaar een erkenningsaanvraag indiende, maar niet kon genieten van de maatregel die voorziet in de
mogelijkheid van voorlopige voortzetting vande activiteiten;

- geen erkenningsaanvraag indiende.
De wet voorziet in deze gevallen administratieve geldboetes, gaande van 12.500€ tot 25.000€. De feiten die
aanleiding geven tot een boete kunnen vastgesteld worden door elke politieambtenaar en controlerende
ambtenaren van Binnenlandse Zaken.

h. Verdere informatie

De administratie wenst de ondernemingen die een aanvraag indienden en voor voortzetting van de activiteiten
goedgekeurd werden, in ieder geval op de hoogte te houden van verdere evolutie van regelgeving.

Zoals uit dit schrijven ook blijkt zijn nog niet alle regels, zoals verplichtingen, opleidingen, en dergelijke voorzien.

Hoewel deze brief vrij omstandig is en vrijwel alle noodzakelijke informatie bevat die aanvragers op dit ogenblik
horen te weten, kunt U voor verdere vragen of onduidelijkheden terecht:

voor Franstalige vragen om informatie bij Florence Van Ossel (02/357 34 82 - e-mail:
securite.privee@ibz.fgov.be);
voor Nederlandstalige vragen om informatie bij Bart Verspeet (02/557 34 89 - e-mail:

private.veiligheid@ibz.fgov.be).

Hoogachtend,

Jan Cappelie

Directeur
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