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e De aanvrager verbindt zich ertoe gereduceerde tarieven aan te
bieden voor bepaalde doelgroepen;

e Er worden tijdvakken gereserveerd voor schoolgebruik;

¢ Het aangaan van een partnerschap met de gemeente en/of lokale
verenigingen;

e De organisatie van lezingen, informatiebijeenkomsten, master-
classes en gratis concerten in samenwerking met lokale partners;

e Het project heeft een educatief karakter door zich te richten op
onderwijsinstellingen voor bezoeken en pedagogische activi-
teiten die zijn aangepast aan alle niveaus, en door samenwer-
kingsverbanden te ontwikkelen met opleidingsinstellingen die
op de locatie aanwezig zijn;

e De aanvrager wil de digitale kloof verkleinen door computers en
een internetverbinding gratis ter beschikking te stellen aan
kansarme groepen;

e De aanvrager stelt vergaderzalen, sportterreinen en sportuitrus-
ting ter beschikking aan lokale maatschappelijke organisaties of
burgergroepen;

e Het project draagt bij aan de ontwikkeling en de uitstraling van
het vastgoed-, roerend en immaterieel cultureel erfgoed van
Brussel, waardoor het culturele aanbod van de hoofdstad wordt
versterkt,

e enz.

4. Inwerkingtreding

Deze omzendbrief treedt in werking op de dag van haar publicatie in
het Belgisch Staatsblad.

De omzendbrief vervalt bij de goedkeuring van het nieuwe gewes-
telijk bestemmingsplan “Share the City” door de Brusselse Hoofdste-
delijke Regering.

Brussel, 16 juli 2026.

A. HENRY,

Staatssecretaris voor Stedenbouw
van het Brussels Hoofdstedelijk Gewest

Nota

(1) Besluit van de Regering van het Brussels Hoofdstedelijk Gewest
van 12 juli 2018 tot vaststelling van het gewestelijk plan voor duurzame
ontwikkeling (GDPO), B.S., 5 november 2018.

e Le demandeur s’engage a proposer des tarifs réduits pour
certains publics cibles ;

e Des créneaux horaires seront réservés a un usage scolaire ;

e L'instauration d’un partenariat avec la commune et/ou des
associations locales ;

e L'organisation de conférences, séances d’information, master
classes, concerts gratuits en collaboration avec des partenaires
locaux ;

e Le projet revét une dimension éducative en s’adressant aux
établissements scolaires pour des visites immersives et activités
pédagogiques adaptées a tous les niveaux, et en développant des
collaborations avec les organismes de formation présents sur le
site ;

e Le demandeur souhaite réduire la fracture numérique en mettant
gratuitement a disposition du public défavorisé des ordinateurs
et une connexion internet ;

e Le demandeur met des salles de réunion/des terrains de sport et
des équipements sportifs a disposition d’organisations sociales
locales ou de groupes de citoyens ;

e Le projet participe au développement et au rayonnement du
patrimoine culturel immobilier, mobilier ou immatériel bruxel-
lois, renforcant I'offre culturelle de la capitale,

o Etc.
4. Entrée en vigueur

La présente circulaire entre en vigueur au jour de sa publication au
Moniteur belge.

La circulaire prendra fin lors de I'adoption du nouveau PRAS Share
the City par le Gouvernement de la Région de Bruxelles-Capitale.

Bruxelles, le 16 juillet 2026.

A. HENRY,
Secrétaire d’Etat a 1'Urbanisme de la Région de Bruxelles-Capitale

Note

(1) Arrété du Gouvernement de la Région de Bruxelles-Capitale du
12 juillet 2018 arrétant le glan régional de développement durable
(PRDD), M.B., 5 novembre 2018.

BRUSSELS HOOFDSTEDELIJK GEWEST
[C - 2026/006294]

Oproep tot kandidaten voor de brandveiligheidscommissie ingesteld
door een besluit van 24 maart 2016 van de Brusselse Hoofdstede-
lijke Regering, gepubliceerd in het Belgisch Staatsblad, op
14 april 2016

I. ALGEMENE INFORMATIE

De brandveiligheidscommissie heeft een opdracht om adviezen aan
de Minister geven over de beroepen tegen beslissingen van weigering
van brandveiligheidattesten en vereenvoudigd controlattesten zoals
bedoeld in artikel 5, 2°, a), van de ordonnantie van 8 mei 2014 betref-
fende het toeristische logies.

Behalve een verplaatsingsvergoeding, wordt er aan de leden van het
brandveiligheidscommissie een presentiegeld per zitting waarop ze
aanwezig zijn en per uitgevoerde technische schouwing.

II. IN TE VULLEN MANDAAT

De in te vullen mandaten van de leden van de brandveiligheidscom-
missie van het toeristische logies worden als volgt opgedeeld:

a) Twee (2) leden, deskundigen op het gebied van verblijven met een
bestemming als toeristische logies;

b) Twee (2) leden die in de tien jaar die aan de indiening van hun
kandidatuur voorafgaan een functie hebben uitgeoefend die hen een
expertise inzake brandveiligheid verleent.

Tot welke taalgroep een lid van het brandveiligheidscommissie
behoort, wordt bepaald in functie van de landstaal waarin zijn hoogste
diploma werd uitgereikt. De houder van een diploma dat niet door de
Franse of Vlaamse Gemeenschap werd uitgereikt, kiest op het moment
van indiening van zijn kandidatuur zijn taalgroep.

—_—

REGION DE BRUXELLES-CAPITALE
[C - 2026/006294]

Appel aux candidats pour la commission de sécurité d’incendie
instituée par un arrété du 24 mars 2016 du Gouvernement de la
Région de Bruxelles-Capitale, publié au Moniteur belge, le
14 avril 2016

I. INFORMATIONS GENERALES

La commission sécurité d'incendie est chargée de rendre des avis au
Ministre sur les recours contre des décisions de refus d’octroi des
attestations de sécurité d’incendie et des attestations de controle
simplifié visées a l'article 5, 2°, a), de I'Ordonnance du Parlement de la
Région de Bruxelles-Capitale du 8 mai 2014 relative a I’hébergement
touristique.

Outre une indemnité de déplacement, il est accordé aux membres de
la commission un jeton de présence par séance a laquelle ils assistent et
par visite technique effectuée.

II. MANDATS A POURVOIR

Les mandats suivants de membres de la commission de sécurité
d’incendie des établissements d’hébergement touristique sont a pour-
voir :

a) Deux (2) membres de la commission qui disposent d’une expertise
dans les logements destinés a I'hébergement touristique ;

b) Deux (2) membres de la commission qui ont exercé, dans les dix
ans précédant le dépot de leur candidature, une fonction leur conférant
une expertise en matiére de sécurité incendie.

L’appartenance linguistique d’un membre de la commission est
déterminée en fonction de la langue nationale dans laquelle son
diplome le plus élevé a été délivré. Le détenteur d'un diplome qui n’a
pas été délivré par la Communauté frangaise ou par la Communauté
flamande choisira son role linguistique au moment du dépot de sa
candidature.
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Voor elk effectief lid wordt ook een plaatsvervanger benoemd.

III. VOORWAARDEN WAARAAN DE KANDIDAAT MOET
BEANTWOORDEN EN VEREISTE DOCUMENTEN

1) De persoon die de functie van lid van het brandveiligheidscom-
missie wenst op te nemen in de hoedanigheid van persoon die over een
exgertise beschikt inzake woonruimte voor toeristisch logies moet, mits
naleving van de door de huidige bekendmaking vastgestelde vormen,
de volgende documenten indienen:

- zijn curriculum vitae;

- een kopie van zijn diploma’s of van zijn andere getuigschriften van
bekwaamheid;

- het bewijs van een beroepservaring die zijn expertise aantoont in de
sector van het toeristische logies of in een aanverwante sector;

- zijn keuze van taalrol, indien zijn hoogste diploma niet door de
Franse Gemeenschap of de Vlaamse Gemeenschap werd uitgereikt.

2) De persoon die de functie van lid van het brandveiligheidscom-
missie in de hoedanigheid van expert van de brandweerdiensten wenst
op te nemen moet, mits naleving van de door de huidige bekendma-
king vastgestelde vormen, de volgende documenten indienen:

- zijn curriculum vitae;

- een kopie van zijn diploma’s of van zijn andere getuigschriften van
bekwaamheid;

- het bewijs van zijn expertise inzake brandveiligheid;

- zijn keuze van taalrol, indien zijn hoogste diploma niet door de
Franse Gemeenschap of de Vlaamse Gemeenschap werd uitgereikt.

3) Eenzelfde persoon kan zich tegelijkertijd kandidaat stellen voor
een aanstelling als lid van de commissie met een “expertise inzake
woonruimte voor toeristisch logies” (persoon bedoeld in 1) als voor een
aanstelling als lid van de commissie expert van de brandweerdiensten
(persoon bedoeld in 2) door twee onderscheiden kandidaturen in te
dienen.

IV. NA TE LEVEN VORM EN MODALITEITEN VAN DE INDIE-
NING VAN KANDIDATUREN

De kandidaturen kunnen middels aangetekende brief via de post of
via e-mail verzonden worden, ten laatste om middernacht van de 30e
dag die volgt op de publicatie van de huidige oproep (waarbij de
postdatum of datum van het ontvangstbewijs geldt als bewijs).

Deze termijn begint te lopen de dag na de publicatie van de huidige
oproep en telt vijftien kalenderdagen. Wanneer de laatste dag van de
termijn een zaterdag, een zondag of een feestdag is, dan verstrijkt de
termijn op de eerstvolgende werkdag.

De volledige kandidaatstelling wordt via aangetekend schrijven via
de post naar het volgende adres verstuurd:

Gewestelijke Overheidsdienst Brussel

Brussel Economie en Werkgelegenheid

Dienst Economie

Secretariaat van de Brandveiligheidscommissie
Sint-Lazarusplein 2

1035 Brussel

De volledige kandidaatstelling kan eveneens, naar dezelfde bestem-
meling, via het volgende e-mailadres verzonden worden:
brandveiligheidscommissie@gob.brussels

V. BENOEMINGSPROCEDURE

Na ontvangst van de kandidaturen, worden de kandidaatstellingen
die niet ontvankelijk zijn, namelijk de kandidaturen die niet mits
naleving van de vorm en modaliteiten opgelegd door de huidige
bekendmaking zijn ingediend, uitgesloten.

Hieruit volgt een procedure ter vergelijking van de titels en
verdiensten tussen de kandidaten waarvan de kandidatuur ontvanke-
lijk werd bevonden.

De kandidaten zullen niet aan een onderhoud onderworpen worden.

Bijkomende inlichtingen betreffende de inhoud van de functie
kunnen per email verkregen worden bij het secretariaat van de
Brandveiligheidscommissie op e-mailadres:

brandveiligheidscommissie@gob.brussels.

Un suppléant est nommé pour chaque membre effectif.

III. CONDITIONS AUXQUELLES DOIT REPONDRE LE
CANDIDAT ET DOCUMENTS REQUIS

1) La personne désireuse d’occuper un poste de membre de la
commission de sécurité d’incendie au titre de personne disposant d'une
expertise dans les logements destinés a ’hébergement touristique, doit
introduire, dans le respect des formes déterminées par le présent avis :

- son curriculum vitae ;

- une copie de ses diplomes ou de ses autres attestations de
compétences ;

- la preuve d'une expérience professionnelle attestant de son
expertise dans le secteur de I'hébergement touristique ou dans un
secteur associé ;

- son choix quant a l'appartenance a un réle linguistique, si son
diplome le plus élevé n’a pas été délivré par la Communauté frangaise
ou par la Communauté flamande.

2) La personne désireuse d’occuper un poste de membre de la
commission de sécurité d’incendie au titre d’expert des services
incendie, doit introduite, dans le respect des formes déterminées par le
présent avis :

- son curriculum vitae ;

- une copie de ses diplomes ou de ses autres attestations de
compétences ;

- la preuve de son expertise en matiere de sécurité incendie ;

- son choix quant a l'appartenance a un role linguistique, si son
diplome le plus élevé n’a pas été délivré par la Communauté frangaise
ou par la Communauté flamande.

3) Une méme personne peut postuler a la fois pour un poste de
membre de la commission disposant d’'une «expertise dans les loge-
ments destinés a I’hébergement touristique» (personnes visées au 1)
ci-dessus) ou pour un poste de membre de la commission expert des
services incendie (personnes visées au 2) ci-dessus) en déposant deux
actes de candidature distincts.

IV. FORME ET MODALITES D’INTRODUCTION DES CANDI-
DATURES

Les candidatures peuvent étre introduites par lettre recommandée a
la poste ou par courrier électronique, au plus tard le 30e jour qui suit la
f)ublication du présent appel, a minuit (la date de la poste ou de
‘accusé de réception faisant foi).

Ce délai prend cours le lendemain de la publication du présent appel
au Moniteur belge et compte trente jours calendriers. Si le dernier jour du
délai est un samedi, un dimanche ou un jour férié, le délai expire le
premier jour ouvrable qui suit.

L’acte de candidature complet est envoyé par lettre recommandée a
la poste a l’adresse suivante :

Service public régional de Bruxelles

Bruxelles Economie et Emploi

Service Economie

Secrétariat de la Commission sécurité incendie
Place Saint-Lazare 2

1035 Bruxelles

L’acte de candidature complet peut également étre envoyé, au méme
destinataire, a l’adresse électronique suivante
commission-incendie@sprb.brussels

V. PROCEDURE DE DESIGNATION

Apres réception des candidatures, les candidatures qui ne sont pas
recevables, c’est-a-dire les candidatures qui n’auraient pas été intro-
duites dans le respect des formes et conditions imposées par le présent
avis, sont écartées.

11 s’ensuit une procédure de comparaison de titres et de mérites entre
les candidats dont la candidature a été jugée recevable.

Les candidats ne seront pas soumis a un entretien.

Des informations complémentaires sur le contenu de la fonction
peuvent étre obtenues par email auprés du secrétariat de la commission
de sécurité incendie a 1'adresse électronique :

commission-incendie@sprb.brussels



